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1 Wat voor af ging

De Archeologische Werkgroep ‘Leen de Keijzer (Houten, veakmgeduid met AWG)
bestond in 2007 veertig jaar. Ze vormt een afdeling van deri$ishe Kring ‘Tussen Rijn en
Lek’. Door de jaren heen varieerde het aantal leden / amatelueologen van de AWG (nu
een twintigtal). Hun toegewijde inzet en enthousiasme comeelesedit wisselend
ledenaantal echter ruimschoots blijkens een respectabel pabligaties en onderzoeken op
locaties (zieBijlagen 2, 3 en % Afhankelijk van de beschikbare tijd hebben de leden zich
enerzijds ingezet om hun opgraafvaardigheden te vergroten zadslspannen zij zich in om
interesse, kennis en bewustzijn van het archeologisch erfgogd bgvolking van Houten en
regio te bevorderen.

Tot het jaar 2006 hebben de activiteiten van de AWG zich hoofdgatalihet grondgebied
van het dorp Houten beperkt. Vanaf dat jaar zijn ook ‘tGoy, TulltéNdal en Schalkwijk

aan haar zorgen toevertrouwd, toen de daar functionerende werkumae taak overdroeg.
Een aantal Schalkwijkse vrijwilligers maakt inmiddels degl van de Houtense AWG.
Incidenteel ontplooide de Houtense AWG ook ondersteunende activiteiteet iKromme

Rijngebied.

Jarenlang ondernamen de leden hun acties vanuit het woonhuis van huregpreén de
Keijzer. Daar werden ook de vondsten opgeslagen. Ook na zijnijdeerlin 1995
waarborgde zijn weduwe Henriétte deze gastvrijheid. Vanaf §88$ Houten opnieuw een
grote uitbreiding tegemoet door Vinex-wijken te gaan bouwen in étedtid. Dat leverde
nieuwe graafopdrachten van de gemeente Houten op. De huisveatinge AWG zou
daardoor op termijn steeds meer gaan knellen.

De bouwactiviteiten waren voor de gemeente een extra impuls anean nieuw onderdak
voor de AWG om te zien. Dit werd een schoolnoodlokaal, gevolgd doervezhuizingen
naar andere noodlokalen. Achtereenvolgende wethouders met archéologieportefeuille,
gesteund door burgemeester en raad, onderschreven dat deze sithatiedbaar was. De
gemeentelijke archeologienota Gekoesterd Erfgoed legde in 20Q4daastr een oplossing
moest komen.

Tegelijk kreeg de AWG een bredere taak dan de kernactiviteipgmaven’en ‘conserveren’.
De AWG zou ook presentatie en educatie voor de bevolking in de Heuteg® gaan
behartigen. Daarmee zouden de bewoners kennis en belangstelling kabnikelen voor
de opgeslagen geschiedenis onder hun voeten. Uiteindelijk vondriegie in de loop van
2004/2005 een nieuw onderkomen: de zolder van het Oude Station van Houtsn na
spectaculaire verplaatsing van dit monument en een restauratie

2 Waardoor we voor uit moeten kijken

De aanleidingen om ons te beraden op onze toekomst zijn de volgende:

- de uitbreiding van het werkgebied van de AWG, van tedaart en activiteiten;
- de toekomstige ingebruikname van de archeologiezolder;

- de gewijzigde wetgeving op archeologisch gebied;

- de vergrijzing die de AWG ook ondervindt, ondanks de beperéenggoei;

- de groei van de gemeente Houten.

De huisvesting begrensde tot nu toe ook de ledengroei. Daardoor koddretdetal van de
AWG geen gelijke tred houden met taken als educatie en presediatde werkgroep op
zich had genomen (zie de gemeentelijke beleidsnota GekoEstgogd, 2004).



3 Wat wewillen zijn
De AWG wil een levendig deel zijn van de gemeentelijke cukuiafrastructuur met
uitstraling naar de regio. Haar bestaansrecht ontleentaalj mermogen aan de volgende
kerntaken:
- signaleren, opgraven, bewaren en verzorgen van historische vongséenonder het
bodemoppervlak, volgens vereisten voor amateur archeologen;
- documenteren en verslagleggen van hetgeen door haar is verkempgegraven,
volgens vereisten voor amateur archeologen, om de Houtense agibend
waardenkaart aan te vullen.

Secundaire taken:

- presenteren van hetgeen door haar of anderen aan de bodem van Houten is

onttrokken;

- bevorderen van de kennis van geinteresseerden binnen de gemeente Houten of

daarbuiten met publicaties, lezingen, educatieve activit¢itether meer gericht op de
jongeren van de gemeente Houten), ledenwerving en (voorwaarogigktellen van
haar documentatie;

- actief volgeren beinvioedeman het gemeentelijk archeologiebeleid.

De AWG wil voldoen aan de bestaande wet- en regelgeving opoéwgieezh gebied voor
amateur archeologen. Zij streeft naar kwaliteitsstandaadedoor landelijke archeologische
organisatie voor amateurs (de Archeologische Werkgemeenschaplederland, de AWN)
wordennagestreefd.

De nieuwe huisvesting maakt het de AWG mogelijk zich nog aatiepen te stellen voor de
Houtense bevolking. Maar bovenal wil de AWG een gezellige lolipken. Daarin verbinden
vrijwilligers zich onderling op hun gezamenlijke passie voor déohische kennis die zich op
de bodem en in de ondergrond van Houten en regio bevindt.

De AWG bestaat uit vrijwilligers. In deze nota explicitedg AWG haar kijk op haar
toekomst. Zij zal zich bij haar toekomstige keuzes latereteidbor de hoofdlijnen in deze
nota. De AWG stelt zich open voor eventuele wensen van derdem, atizavrijwilligers
zullen de leden steeds bepalen in hoeverre zij aan demewegemoet willen komen.

4 Wat we willen doen
Alle activiteiten hieronder spelen zich af op archeologggetied.
e Het op verzoek van gemeente Houten, provincie Utrecht of derdgichten van
fysiek archeologisch bodemonderzoek.
e Het doen van veldverkenningen.
* Het onderzoeken ereilig stellen van het door haar gevonden bodemarchief.
* Het determineren en (lateapnserveren van vondsten.
e Het verzorgen van publicaties over haar onderzoeken of deleradaa
e Het verzorgen van of meewerken aan publieksactiviteiten.
* Het voorbereiden, samenstellen, inrichten en houden van egrgositi
¢ Het houden van presentaties/lezingen in of buiten haar onderkomen.
e Het verzorgen/aanbieden van educatie, zoals uitleg op sdhalergemeente Houten.
e Het werven en instrueren van nieuwe leden.

* Het ontwikkelen, instandhouden en openstellen (onder voorwaarden) van ee

documentatiecentrum op het gebied van de archeologie in het algemeam Houten
in het bijzonder.



e« Het (beperkt en op verzoek) openstellen van haar huisvesting vodie sen
presentatie.
e Het onderhouden van goede contacten met de professionele archeologie

5 Hoewedit in de toekomst willen aansturen

Een rechtspersoon is noodzakelijk om fondsen te verwerven.kaazgevonden worden door
een stichting Archeologie Houtenbp te richten, die in ieder geval betrekkingen onderhoudt
met de Historische Kring ‘Tussen Rijn en Lek’. De AWG wordh dnderdeel van deze
stichting.

Een te formeren kerngroep (zie Bijlage 1) van de AWG stuurtctigitaiten aan. Daarin
zitten de projectleider en enige codrdinatoren van de (stewukdvoepen.

De kerngroep van de AWG en haar (steun)werkgroepen (zie Billpgeschrijven zonodig
hun werkwijze in een handleiding om de gewenste kwaliteit en coetiintei waarborgen. De
kerngroep beslist in overleg met de leden over een meerjdeahbprioriteitstelling en
codrdinatie van de deelactiviteiten. De handleidingen voreen aanhangsel bij deze notitie
en zijn daar een onlosmakelijk geheel van.

Voor communicatie en overleg over lopende zaken, maar in jminder om de leden
onderling te binden, vindt gewoonlijk de éne week gestructureezdegvplaats tussen de
kerngroep en de leden, waarna nog activiteiten kunnen plaatshebbendde week is er
werkbijeenkomst met binnen- en/of buitenactiviteiten (zaterd#gaden). Daarnaast komt
de kerngroep doorgaans éénmaal doordeweeks bijeen. Ook kunnen leddgitantiop
doordeweekse dagen afspreken.

6 Wat nog nodigis

e Verkrijging van financiéle middelen om continuiteit en huismgste waarborgen.

» Efficiéntere inzet van de energie van de leden door verdeling dearhuidige
kwaliteiten in de AWG en van toekomstige leden over diversuiiyiverkgroepen
(zie Bijlage 1).

* Groei van het aantal leden en inwerken van nieuwe leden.

» Bereidheid bij de aangeworven en bestaande leden om tijd, insga@miinzet te
geven aan kerntaak en/of steunwerkgroep; deelname aan deké&ernitadien de
kerngroep daarom verzoekt, voor ieder lid dat daartoe fysid&kvalitatief in staat is.
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Bijlage 1 bij: Archeologische Werkgroep ‘Leen de Keijzer’, 200B.de klei getrokken, niet
op zand gebouwd. De toekomst van de Archeologische Werkgroep ‘Leeijzde KHouten)
Visienota 2008.

Inrichting van de AWG Leen deKeijzer (Houten)
Inhoud

Inleiding

1 Aansturing

2 Werkgroepen en Steunwerkgroepen

2.1 Werkgroepen
a Werkgroep Signaleren en Opgraven
b Werkgroep Vondstverwerking en Verslaglegging

2.2 Steunwerkgroepen
¢ Steunwerkgroep Documentatie, Scholing en Archivering
d Steunwerkgroep Presentatie, Educatie en Representatie
e Steunwerkgroep Instandhouding

Inleiding

Onderstaande beschrijving is geen statisch gegeven. Naag glel@rvaringen en de behoefte
kunnen de leden op hun verzoek of op initiatief van de kerngroepueagsn inrichting van
de AWG aanpassen.

Voor de leden is een volwaardig of geassocieerd lidmaatschap vaWienoodzakelijk om
de deskundigheid te bevorderen en gerechtigd te zijn aan veldvixdtkéen deel te nemen
(vanwege verzekeringen). leder lid wordt geacht tevens lajrievan de Historische Kring
‘Tussen Rijn en Lek'.

1 Aansturing

Er is een kerngroep onder leiding van een door de leden van de AvMGzen projectleider.
In deze groep zitten, behalve de projectleider enige codrdamator de (steun)werkgroepen,
indien gewenst beperkt tot maximaal drie, voor een periodeiearar.

Deze kerngroep bepaalt de hoofdlijnen van het meerjarenbeldidefiheen aansturende rol
bij de taakverdeling. De kerngroep volgt actief (de uitvoeriag)whet gemeentelijk beleid.
De projectleider doet voorstellen voor het meerjarenbeleid gurideteiten, in overleg met

de kerngroep. De kerngroep legt het meerjarenbeleid met detgiterieens in de twee jaar
voor aan de leden van de AWG en stelt dit zonodig tussentjjd®dikerngroep geeft ook

aan welke kennis en vaardigheden de AWG (op termijn) nodig heeféngleet beleidsplan

en de prioriteiten. ledere handeling van een lid met finang&telgen voor de AWG vereist
tevoren de goedkeuring van de penningmeester van de AWG.

De projectleider representeert de AWG naar de instantigskdnd deze taak delegeren
(steunwerkgroep Presentatie, Educatie en Representatie).

De kerngroep stemt de voortgang van de taakuitvoering in diverégnoepen onderling af,
rekening houdend met het beleidsplan. leder lid neemt naar verrdegeaan de kerntaken.



Doorgaans overlegt de kerngroep éénmaal per week. Minsteaw/éekelijks is er overleg (op
zaterdagmorgen) van de gezamenlijke AWG-leden en de kerndgtéagid van de kerngroep
is vergadervoorzitter van het gezamenlijke AWG-overlege Rerngroep stelt de
bespreekpunten op voor het gezamenlijke AWG-overleg.

De kerngroep ziet erop toe dat de taakuitvoering in de werkgroeperensemt met wet- en
regelgeving.

2 Werkgroepen en Steunwer kgroepen

De taken worden uitgevoerd in vaste werkgroepen. Daarnaastrkaimmesteunwerkgroepen
vormen. ledere (steun)werkgroep kan besluiten tot een verdénestdaling naar behoefte,
bekwaamheid, beschikbaarheid en kwaliteitsvereisten.

Een (steun)werkgroep beschrijft haar werkzaamheden en taakvelidedieg handleiding. Ze
legt die voor aan de kerngroep. De kerngroep kan bepalen dabewelke (onderdelen van)
(steun)werkgroepen een vaste werkwijze noodzakelijk is.

Een lid van de AWG maakt zijn belangstelling kenbaar voor een niekrdere)
(steun)werkgroep(en). De kerngroep informeert de leden over de =hodi werkgroepen
en adviseert de leden bij hun keuze.

De (steun)werkgroepen voeren hun taken autonoom uit. ledere (steunpeerkgjst een
coodrdinator aan. Een (steun)werkgroep stelt zich open voor ratigloverleg met (een lid
van) de kerngroep.

2.1 Werkgroepen
De AWG kent de volgende vaste werkgroepen:

a. Groep Signaleren en Opgraven

De leden die signaleren, vormen de ogen en oren van de AWG.

Taken: veldlopen, zich informeren over grondverstorende bouwaittwie
waarnemingen doorgeven aan de kerngroep en, indien van toepassing, aan het
betreffende meldpunt.

Voor opgravingen geldt een vaste werkwijze met taakverdelidg werkwijze
beantwoordt aan landelijke eisen (Plan van Eisen, Plan van Aamplk De
handleiding beschrijft in ieder geval de volgende taken:

de voorbereiding met instanties, verzamelen van kaartmatede werkwijze en de
taakverdeling in het veld, de veiligheidsbewaking, de karterargvondsten/sporen,
vondstregistratie en fotografie.

b. Groep Vondstverwerking en Verdaglegging

Taken vondstverwerkingwassen,registratiecontrole, determineren en dateren van
vondsten, opstelling vondstlijsten, restauratie, verduurzaming, akegetering van
vondstmateriaal, adviezen over consulteren externe deskundigen.

Verslaglegging: de werkwijze wordt per verslag / publeatiastgesteld. Een
eindredacteur codrdineert de werkzaamheden, bewaakt hehé&jdacen draagt zorg
voor de eindredactie. De kerngroep beslist of er een publicailgt. vDe
steunwerkgroep Documentatie draagt zo mogelijk literatuurbroremen a

Eén lid van de kerngroep codrdineert de voortgang van de werkgroegiegemtijdschema.
Hij/zij bespreekt de voortgang in de kerngroep en in het gazgkeeAWG-overleg.



2.2 Steunwer kgr oepen
De AWG heeft voor zover realiseerbaar de volgende steunwerkgroepen:

c. Steunwer kgr oep Documentatie, Scholing en Archivering

Taken: (beheer van) documentatie, attendering op studiematevieaistellen
aanschaf(beleid) documentatie, archiefonderzoek. Deze steumeepkgformeert de
leden over scholingsmogelijkheden, zorgt voor een introductieprogrambegeteidt
nieuwkomers/jongeren. De codrdinator van deze steunwerkgroep neemtzogkve
deel aan de kerngroep.

d. Steunwer kgroep Presentatie, Educatie en Representatie

Taken presentatie en educatie: archivering van vondsten, opbouw en beheer
referentiecollectie, voorstellen en beheer museabelectelle

Deze steunwerkgroep behartigt alles, waarmee de AWG infrzfnmatar buiten treedt,
(publicaties van) opgraafverslagen uitgezonderd. Ze draagt\amor expositie van
materialen, inrichting exposities, hulpmiddelen voor presentatieganisatie van
informatie- en instructiemomenten voor derden (scholen, verenigiagk) en pr. Ze
verzorgt voorbereiding en ontvangst van gasten.

Taken representatie:

onderhoudt contacten over beleid en opgraafvergunningen met rijk, pegvinc
gemeente en andere instanties; met AWN en archeologisdb#ingen; verzorgt en
stimuleert regionale contacten; stimuleert en steunt publicatieders dan
opgraafverslagen.

De projectleider van de AWG is in principe coodrdinator en ziedgeunwerkgroep
VOoor.

e. Steunwer kgroep I nstandhouding

Taken ondersteunt acties voor fondswerving, huisvesting, ict-beheemsinuctie,
werving nieuwe leden, financieel beheer, huishoudelijke zaken omeéer een
vluchtplan, EHBO, beheer van het graafmateriaal en van dentaws van de
clubruimte). Eén van de kerngroepleden neemt deel aan éexsvsrkgroep.



